
○資格を活かした仕事がしたい！！ ○今までの経験や知識を活かしたい！！

○子育てしながら空いた時間に働きたい！！ ○経験はないけど、施設で働きたい！！

当施設では、そんな皆さんの思いを大切にし、一人ひとりに合った働き方をサポートしています。 
また、資格を活かして施設ご利用者の健康維持に携わっていただきます。未経験の方も研修が充実

していますので、安心して働く事ができます。「岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業」の認

定を受けており、仕事と家庭の両立を応援しています。

未経験の方、ベテランの方、正職員の方、パートの方等、様々な方が活躍しています。

～まずは、気軽にご相談下さい。～

学 歴：不問 必要な経験：不問  必要な資格：（准）看護師  年齢：不問

要介護高齢者の健康管理を行っていただきます。

  （バイタル測定・服薬管理・簡単な医療処置・胃ろう管理 等）

他、介護スタッフの支援、衛生管理、機能訓練 等

（正社員）（１）8：00 ～ 17：00 （パート）8：00 ～ 17：30
（２）8：30 ～ 17：30 内 5～6 時間の勤務可 

※希望休みはほぼ 100％取得できます。

※週休 2 日制、他、特別休暇として、忌引き休暇があります。

※有給休暇あり（6 ヵ月後）

（正社員） 187,000 円 ～ 248,000 円 （パート）時間額 960 円 ～ 1,160 円 
※正社員、パートともに 1～2 ヶ月の試用期間を設けています。

※昇給有り

※賞与有り（年 2 回）

※試用期間終了後より通勤手当の支給有り

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、退職金制度あり（勤続 5 年以上） 

大垣市勤労者サービスセンターの各種福利厚生事業を利用できます。

制服は貸与します。

電話でのお問い合わせ （0584）93－0841 担当：平井まで 




